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Comité de Búsqueda y Consulta para el Nombramiento del (de la)  
Decano (a) de Asuntos Académicos del Recinto de Río Piedras 
Universidad de Puerto Rico. 
 
Estimados Miembros del Comité: 
 
Me dirijo a ustedes con el fin de postular a la académica, Prof. Leticia Fernández Morales, para 
ocupar el puesto de Decana objeto de esta consulta.  Lo hago para destacar las cualidades y 
atributos de la Prof. Fernández Morales, quien ha demostrado tener características personales 
que, conjuntamente con sus haberes académicos y profesionales, le permitirán conducir en 
forma dinámica, participativa y proactiva los trabajos del Decanato de Asuntos Académicos.  En 
este momento que la universidad requiere de sus mejores recursos humanos para dirigirla.  Su 
experiencia y ejecutorias a través de los años son reconocidas y valoradas positivamente por sus 
pares académicos en la Universidad, en el Recinto y en la Facultad de Administración de Empresas 
(FAE).  También, posee destrezas necesarias para la solución de manejo de conflictos y en 
reclutamiento de personal docente y administrativo, así como capacidad para integrar los 
trabajos interdisciplinarios, interdepartamentales, nacionales e internacionales.  
 
Su compromiso constante con los estudiantes y el aprendizaje enmarca su labor académica y 
administrativa. Mantiene de forma continua su relación con los estudiantes a través de la 
docencia y la asesoría.  Cómo coordinadora de las prácticas estudiantiles en el área de 
contabilidad ha mantenido lazos productivos con las empresas a través de los años, que han 
redundado tanto en beneficio de nuestros docentes y estudiantes que sirven de enlace para las 
relaciones de la academia con las empresas, esa vinculación luego se refleja en los proyectos 
colaborativos que se desarrollan en el Recinto.  
 
Su visión y liderazgo la destacan entre sus colegas. Ha demostrado la capacidad para diseñar 
metas y lograrlas exitosamente en un ambiente de participación y colaboración. Posee logros 
que les han requerido destrezas de liderazgo y gerenciales para coordinar esfuerzos, motivar y 
obtener resultados.  Esas competencias les permitieron durante su gestión como Decana 
Asociada en Asuntos Académicos de la FAE, implantar con los distintos Departamentos y Escuela 
de la facultad el avalúo de aprendizaje, liderar la revisión curricular y apoyar las iniciativas del 
Centro de Asuntos internacionales, del Centro de Investigaciones Comerciales e Iniciativas 
Académicas, del Programa ENLACE, entre otros.   En fin, le permitió liderar un proceso complejo 
que con sus destrezas estuviera implantado según las exigencias de los procesos de acreditación 
(ejemplo la FAE ostenta tres acreditaciones), tanto del Recinto como de la acreditación 
profesional, programando, coordinando y facilitando el seguimiento a las actividades 
estratégicas para culminar con resultados excelentes para concretizar el otorgamiento de las 
acreditaciones que hoy exhibe la Facultad.  
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Sustento que la candidata conoce en detalle los diferentes niveles organizacionales y temáticos 
de esta institución tales como asuntos académicos, docentes, estudiantil, gerencial, cultural, 
infraestructura, entre otros.  Así lo puedo constatar a través de mi experiencia personal cuando 
tuve la oportunidad de trabajar estrechamente con la candidata como director del Centro de 
Asuntos Internacionales de la FAE.  En ese periodo, constante su apertura, su disposición y la 
sensibilidad de la profesora Fernández Morales para escuchar, apoyar, entender e impulsar las 
iniciativas de sus unidades en los procesos académicos y gerenciales.  
 
Según mis observaciones la candidata posee como profesional y ser humano la cualidad de ser 
accesible, íntegra, sabe escuchar, lidiar y aceptar la divergencia y la diversidad en opiniones y 
posiciones.  Es una profesional con visión de futuro y con un profundo arraigo institucional y 
representa un gran activo no solo para el Recinto de Río Piedras, sino también para la Universidad 
de Puerto Rico. 
 
De necesitar información adicional, pueden comunicarse conmigo al 787 764 0000, extensión 
87059 o por correo electrónico: jose.goico1@upr.edu 
 
Queda de ustedes con todo respeto,  
 
 
 
José Jorge Goico Germosén 
Subsecretario de Estado de Educación Superior 
Secretaría de Estado de Educación Superior, Ciencias y Tecnología (2003 -2004) 
Director Ejecutivo 
Asociación Dominicana de Rectores de Universidades (ADRU 2000 – 2003 y 2004 – 2007) 
Director del Centro Asuntos Internacionales FAE 
 
C. Dra. Claribel Cabán Sosa 
Secretaria del Senado Académico 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Misión: “Desarrollar líderes profesionales y académicos, mediante una educación de excelencia e 
iniciativas de investigación que les prepare para servir en el contexto empresarial”. 
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